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1. ПАСПОРТПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   
ОСНОВЫ  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины (рабочая программа) - является частью основной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии (специальности) среднего профессионального образования 35.01.13. Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства, входящей в состав укрупненной группы профессий и специальностей 35.00.00. Сельское, лесное и рыбное хозяйство.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина ОП.05. Основы предпринимательства  входит в общепрофессиональный учебный цикл

1.3.Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины  Основы предпринимательства обеспечивает достижение следующих результатов:
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:
· формулировать цели создания конкретного собственного дела;
· обосновывать выбор сферы предпринимательской деятельности, способа начала её осуществления, организационно-правовой формы предприятия в процессе создания конкретного собственного дела в сфере коммерции;
· рассчитывать потребность в финансовых средствах, необходимых для создания конкретного собственного дела в современных российских условиях и срок его окупаемости;
· разрабатывать проекты учредительных документов;
· оформлять документы, необходимые для государственной регистрации вновь создаваемой фирмы и лицензирования её деятельности.

В результате освоения дисциплины студент должен знать:
· историю развития российского предпринимательства;
· социально-экономическую сущность предпринимательства;
· основные нормативные и правовые документы;
· факторы внешней и внутренней среды, оказывающие влияние на предпринимательскую деятельность;
· особенности различных способов начала осуществления предпринимательской деятельности и организационно-правовых форм вновь создаваемой фирмы.
· методы нивелирования предпринимательского риска при создании собственного дела;
· направления государственной поддержки малого и среднего предпринимательства;
· структуру и содержание основных разделов бизнес-плана вновь создаваемой фирмы;
· порядок проведения учредительного собрания, содержание учредительных документов и основные процедуры юридического оформления вновь создаваемой фирмы.
Вариативная часть 
ОК. 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК. 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
ОК. 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК. 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
ОК. 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК. 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
[bookmark: sub_5117]ОК. 7. Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности.

[bookmark: sub_5231] ПК 3.1. Управлять автомобилями категории "С".
[bookmark: sub_5232] ПК 3.2. Выполнять работы по транспортировке грузов.
[bookmark: sub_5233] ПК 3.3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
[bookmark: sub_5234] ПК 3.4. Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
[bookmark: sub_5235] ПК 3.5. Работать с документацией установленной формы.
 ПК 3.6. Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно-транспортного происшествия

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины.
                   Максимальной учебной нагрузки студента - 52 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов,
                    из них практические занятия - 8 часов;
                    самостоятельной работы обучающегося - 16 часов

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	52

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	36

	в том числе:
	

	        практические работы
	8

	        контрольные работы
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	в том числе 
	

	

	 - подготовка докладов
	5

	 - подготовка рефератов
	6

	- подготовка сообщений
	5

	   Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета – 6 семестр









2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности».
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, домашняя работа
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Содержание и современные формы предпринимательства
	15
	

	
Тема 1.1.История возникновения предпринимательства в России
	Содержание учебного материала
	 7
	

	
	Введение
	1
	

	
	1
	История Российского предпринимательства. Зарождение предпринимательства IX - XIII вв. Предпринимательство во второй половине XV – XVIII вв. Эпоха Петра I - стремительное развитие предпринимательства. Развитие предпринимательства в период XIX – начало XIX века. Реформа 1861 года. Послереволюционное предпринимательство. Предпринимательство в постсоветский период. 
	1
	1

	
	2
	Российское предпринимательство на современном этапе.
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	1
	Написать реферат на тему: «Современные формы предпринимательской деятельности в России», «Экономические, социальные и правовые условия предпринимательской деятельности»
	
	

	Тема 1.2 Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность. Конституция РФ. Гражданский Кодекс РФ. 
	1
	1

	
	1
	Нормативные правовые акты РФ
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Составить словарь молодого предпринимателя;
Подготовить доклад на тему: « Конституция РФ - главный  документ»
	
	

	Тема 1.3.
Налогообложение предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Понятие налогов и их функции. Участники налоговых отношений. Налоговый кодекс Российской Федерации.
	1
	2

	
	2
	Виды и классификация налогов предпринимательской деятельности
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Подготовить сообщение о налогообложении предпринимательской деятельности
	
	

	Раздел 2.Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности
	12
	

	Тема 2.1.  Порядок регистрации юридического лица. 
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Документы, необходимые для регистрации предпринимательской деятельности. Учредительные документы.
	1
	1

	
	2
	Лицензирование предпринимательской деятельности
	1
	

	
	3
	Реорганизация юридических лиц. Ликвидация юридических лиц. Банкротство юридического лица
	2
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Написать конспект и составить тест по данной теме
	
	

	Тема 2.2.
Организационно-правовые формы юридических лиц
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Организационно-правовые формы коммерческие и некоммерческих юридических лиц. 
	1
	1

	
	2
	Хозяйственные товарищества. Хозяйственные общества. Некоммерческие организации
	1
	

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1
	Организационно-правовые формы юридических лиц.
	
	

	Тема 2.3. Конкуренция в предпринимательстве
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Содержание и виды конкуренции. Совершенная и несовершенная конкуренция. Монополизация экономики и конкуренции. Повышение конкурентоспособности. 
	1
	2

	
	2
	Антимонопольное регулирование деятельности предпринимателей.
	1
	

	Раздел 3.  Индивидуальный предприниматель как субъект предпринимательской  деятельности
	4
	

	Тема 3.1. 
Индивидуальные предприниматели, их права и обязанности
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Правовой статус индивидуального предпринимателя. 
	1
	1

	
	2
	Гражданская правоспособность и гражданская дееспособность. Утрата статуса индивидуального предпринимателя.
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Подготовить реферат и презентацию по темам: «Государственная поддержка и развитие малого бизнеса в России», «Проблемы малого бизнеса в России и пути их преодоления»
	
	

	Раздел 4. Занятость и трудоустройство в Российской Федерации
	4
	

	Тема 4.1. Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Понятие и сущность занятости и трудоустройства. Федеральная служба по труду и занятости. 
	1
	2

	
	2
	Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан.
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Пользуясь основной учебной литературой, выделить и описать виды занятости. Пользуясь источниками СМИ, описать ситуацию занятости в регионе
	
	

	Раздел 5. Хозяйственные   договора в предпринимательской деятельности
	8
	

	Тема 5.1. Общие положения о гражданско-правовом договоре
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	
	Понятие и содержание договора. Формы и виды договоров. Общий порядок заключения, изменения и расторжения договоров
	2
	2

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1
	Составление типичной формы гражданско-правого договора.
	2
	

	
	2
	Договор – основа сделки
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	1
	Написать реферат на тему « Договоры, регулирующие предпринимательскую деятельность»
	
	

	Раздел 6. Риск в деятельности предпринимателя
	2
	

	Тема 6.1. 
Предпринимательский риск
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Понятие и сущность риска в предпринимательской деятельности. 
	1
	1

	
	2
	Виды рисков. Способы снижения риска в предпринимательстве. Классификация предпринимательских рисков. Показатели риска и методы его оценки.
	1
	

	Раздел 7. Культура предпринимательства
	4
	

	Тема 7.1. Личность и качества предпринимателя
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Сущность и значение культуры предпринимателя. Имидж предпринимателя. Деловая и профессиональная этика. 
	1
	2

	
	2
	Предприимчивость и организаторский потенциал предпринимателя. Экономическое мышление предпринимателя. Организация рабочего места. Деловые отношения – важнейшая часть культуры предпринимательства. Основные черты бизнесмена.
	1
	

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1
	Деловая этика. Имидж предпринимателя
	
	

	Раздел 8. Коррупция в предпринимательской деятельности
	3
	

	
Тема 8.1. Коррупция
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Понятие и сущность коррупции и взяток. Цели и задачи коррупционных мероприятий. 
	1
	1

	
	2
	Мероприятия по минимизации и ликвидации коррупционных нарушений. Основные принципы противодействия коррупции, борьбы с ней.
	1
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	ВСЕГО:
	Максимальная учебная нагрузка – 52 часа,  аудиторных– 36 часов, из них практических работ – 8 часов; самостоятельной работы – 16 часов
	52
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 
Оборудование учебного кабинета:  
- комплект учебной мебели (25 чел.), 
- доска, 
- рабочее место преподавателя.
- контрольно-измерительные материалы;
- образцы документов; 
- материал для проведения практических работ

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Электронно-библиотечная система http://www.znanium.сом.
	

3.3 Используемые активные  образовательные технологии: 
В соответствии с частью 1 статьи 13 Федерального закона от 29.12.2012 г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образовательная организация должна предусматривать при реализации среднего профессионального образования  использование в образовательном процессе различных образовательных технологий.

	Вид занятия*
	Используемые активные 
образовательные технологии

	Л, У
	Уроки-соревнования, технология контекстного обучения (разбор конкретных ситуаций, анализ конкретных задач, имитационное моделирование); индивидуальные и групповые проекты, частично-поисковая и исследовательская технологии, создание проблемной ситуации

	ПР
	Уроки-соревнования, технология контекстного обучения (разбор конкретных ситуаций, анализ конкретных задач, имитационное моделирование); индивидуальные и групповые проекты, частично-поисковая и исследовательская технологии, создание проблемной ситуации

	ЛР
	Не  предусмотрена

	СР
	Работа в парах, в тройках, разыгрывание ситуаций, проектная технология



 Л – лекции, У - уроки, ПР – практические занятия, ЛР-лабораторные работы,
СР - самостоятельная работа.





4. КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	УМЕТЬ:
	

	·   - формулировать цели создания конкретного собственного дела;
·   - обосновывать выбор сферы предпринимательской 
·     деятельности, способа начала её осуществления, 
·     организационно-правовой формы предприятия в процессе 
·    создания конкретного собственного дела в сфере коммерции;
·   - рассчитывать потребность в финансовых средствах, 
·      необходимых для создания конкретного собственного дела
·       в современных российских условиях и срок его окупаемости;
·   - разрабатывать проекты учредительных документов;
·   - оформлять документы, необходимые для государственной
·       регистрации вновь создаваемой фирмы и лицензирования 
·     её деятельности.
	Самостоятельная работа
Устный опрос
Самостоятельная работа
Устный опрос


Практическое занятие


Практическое занятие-
оформление пакета документов

	 ЗНАТЬ:
	

	·   - историю развития российского предпринимательства;
·    социально-экономическую сущность предпринимательства;
·   - основные нормативные и правовые документы;
·   - факторы внешней и внутренней среды, оказывающие влияние 
·       на предпринимательскую деятельность;
· - особенности различных способов начала
   осуществления    предпринимательской деятельности
·    и организационно-правовых
·    форм вновь создаваемой фирмы.
· - методы нивелирования предпринимательского риска при
·     создании собственного дела;
·   - направления государственной поддержки малого и 
·      среднего предпринимательства;
·   - структуру и содержание основных разделов бизнес-плана 
·       вновь создаваемой фирмы;
·   - порядок проведения учредительного собрания, 
·     содержание учредительных документов и основные 
·      процедуры юридического оформления вновь создаваемой фирмы.

	- устный опрос;
  - письменное  тестирование;

- устный опрос;


- устный опрос;

- домашнее задание творческого характера;

- устный опрос;




Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся  сформированность профессиональных компетенций и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК.1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	- обоснование выбора и применение методов и способов, необходимых для выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
	Контроль знания теоретического материала дисциплины: лекционный материал 

	ОК.2.Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
	- демонстрация умений организовывать собственную деятельность
- планирование заниматься самообразованием, повышением квалификации.
	Контроль выполнения самостоятельных работ
Проверка конспектов лекций

	ОК.З. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
	-демонстрация умений профессионального и личностного развития, 
	Оценка качества сформированных знаний студента при проведении устного опроса
Оценка качества знаний при выполнении студентами самостоятельных работ

	ОК.4.Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач
	- демонстрация умений находить и делать анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
- планирование заниматься самообразованием, повышением квалификации.
	Защита отчетов по практическим заданиям
Экспертная оценка демонстрируемых умений

	ОК.5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	-демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности;
-факт участия в проектной деятельности 
	Оценка демонстрируемых умений общаться с коллегами, руководством; работать в команде

	ОК.6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами
	-демонстрация умений работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение; 
-демонстрация умений эффективно общаться с коллегами, руководством
	Оценка демонстрируемых умений общаться с коллегами, руководством; работать в команде

	ОК. 7. Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности
	- демонстрация умений организовывать собственную деятельность;
- демонстрация знаний по охране труда и экологической безопасности
	Защита отчетов по практическим заданиям
Экспертная оценка демонстрируемых умений
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